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Vorstandsmitglied Ressorts Gleichstellung und Nachhaltigkeit  
 

Die Studierendenschaft der Universität Bern (SUB) ist die offizielle Vertretung der 

Studierenden der Universität Bern. Sie unterstützt ihre Mitglieder bei der Bewältigung des 

Studiums und des Alltags an der Uni Bern und setzt sich in bildungspolitischen 

Angelegenheiten für die Interessen der Studierenden ein. Die SUB ist eine öffentlich-

rechtliche Körperschaft mit einer Legislative, dem Studierendenrat, und einer Exekutive, 

dem Vorstand. Für den Vorstand suchen wir per 16. Mai 2024 ein neues Mitglied. 

Dem Vorstand obliegt die operative und strategische Führung der SUB. Er trifft sich jede 

Woche zu einer Sitzung, um das Tagesgeschäft zu besprechen und arbeitet unter der 

Woche an verschiedenen Projekten und Aufgaben. Die Vorstandsarbeit ist zu einem 

grossen Teil repräsentativ, das heisst, dass der Vorstand an Events und Sitzungen 

teilnimmt, um dort die Studierenden zu vertreten. 

 

Die Arbeit im SUB-Vorstand bietet dir die Möglichkeit, hinter die Kulissen der Universität 

zu schauen und dich aktiv für die Anliegen der Studierenden auf verschiedensten Ebenen 

einzusetzen. Du kannst unter anderem in hochschulpolitischen und universitären Gremien 

mitarbeiten und mitbestimmen. So hat der Vorstand beispielsweise Einsitz in die 

universitäre Nachhaltigkeitskommission oder den Senat. Das Engagement der SUB hat 

schon viel bewirken können. So deklarierte die Universität aufgrund der Forderungen der 

SUB, bis 2025 klimaneutral werden zu wollen. 

Ausserdem bietet die SUB viele Angebote für die Studierenden. Darunter fallen Podien und 

Workshops zu verschiedenen Themen oder auch das alljährliche Campusfestival, das 

Mentoring Programm Offener Hörsaal und das Förderprogramm (Womentoring) für TINFA-

Masterstudierende. 

 

Der Vorstand besteht aus sieben gleichberechtigten Mitgliedern, welche folgende Ressorts 

betreuen. Folgende Ressorts existieren derzeit:  

 

Hochschulpolitik; Kultur; Kommunikation; Fachschaften, Fakultäten und Gruppierungen; 

Rechtliches; Personal; Dienstleistungen; Nachhaltigkeit; Gleichstellung; Soziales; Wohnen.  

 

Die Ressorts enthalten jeweils spezifische Aufgaben und Projekte, welche die 

Vorstandsmitglieder nebst der Gesamtvorstandsarbeit wahrnehmen. Obschon du dich auf 

ein spezifisches Ressort bewirbst, wählt der Studierendenrat dich nicht in ein Ressort, 

sondern in den Vorstand. Die Ressortverteilung kann dementsprechend flexibel umverteilt 

werden, falls Bedarf besteht.  
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Im Ressort Gleichstellung engagierst du dich für die gleichstellungspolitischen Anliegen 

der Studis, insbesondere in Bezug auf Geschlecht. Mitbringen solltest du Interesse an 

Gleichstellungsfragen, aber auch den Willen, dich mit anderen politischen und 

bildungsspezifischen Themen auseinanderzusetzen. Du hast die Möglichkeit, 

selbstständig Projekte zu erarbeiten und auch umzusetzen. Weiter bist du verantwortlich 

für das Projekt Womentoring und die SUB KiStE.  

  

Das Ressort Nachhaltigkeit ist ein junges Ressort, welches sich mit Fragen zur 

ökologischen, sozialen und ökonomischen Nachhaltigkeit beschäftigt. Du bist vernetzt mit 

den wichtigsten Akteur*innen der Uni, des Kantons und auf nationaler Ebene, verfolgst die 

aktuellen Entwicklungen und nimmst dazu Stellung. Weiter bist du für die 

Nachhaltigkeitskommission zuständig. Dort kannst du eigene Ideen zu nachhaltigen 

Themen einbringen und umsetzen. 

 

Wir erwarten: 

− Freude an der Arbeit in einem Exekutivgremium einer bildungspolitischen 

Organisation 

− Interesse an Hochschulpolitik 

− Engagement, Verantwortungsbewusstsein und selbständige Arbeitsweise 

− Team- und Kommunikationsfähigkeit  

− Gute Deutschkenntnisse  

 

Wir bieten: 

− Hohe Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten und Arbeitsort (trotzdem besteht die 

Möglichkeit, am gemeinsamen Arbeitsplatz im SUB-Hüsli zu arbeiten) 

− Teamarbeit und Einbindung in ein kollegiales Arbeitsumfeld 

− Einblick in die operative Leitung eines hochschulpolitischen Gremiums 

− Vielfältige, abwechslungsreiche und spannende Arbeit (Formulieren von politischen 

Forderungen, Ausgestalten von Kampagnen, Eventorganisation und vieles mehr) 

− Breite Vernetzung unter verschiedenen Studierendenkreisen und 

Universitätsangehörigen 

Das politische Mandat wird mit CHF 1'748.– monatlich entschädigt. Das Arbeitspensum 

kann grösstenteils flexibel eingeteilt werden und beträgt ca. 50%. Vorstandsmitglieder 

arbeiten 30% entlöhnt und zusätzlich im Durchschnitt 20% ehrenamtlich. Zeitweise stehen 
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intensivere Phasen an, weswegen es zu einem grösseren Arbeitsaufwand kommen kann. 

Für das Engagement solltest du mindestens drei Semester Zeit haben. Die SUB-

Mitgliedschaft stellt eine notwendige Voraussetzung dar. 

 

Die Bewerbungsgespräche finden in KW19 statt. Das neue Vorstandsmitglied wird am 16. 

Mai 2024 ab 18.30 Uhr vom Studierendenrat der SUB gewählt. Bitte halte dir diese Daten 

bei konkretem Interesse frei. 

Interessiert? Dann schicke uns deine vollständige Bewerbung (ohne Bewerbungsfoto) mit 

den üblichen Unterlagen und einem Motivationsschreiben als einheitliches PDF bis am 2. 

Mai 2024 per E-Mail an: vorstand.sub@unibe.ch 

 

 

Hinweis: Aufgrund des Geschlechter-Quorums können für dieses Amt nur Frauen oder 

nonbinäre Personen gewählt werden. 
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